采购需求说明
一、技术要求
[bookmark: _GoBack]1、以人工智能及大数据、问卷调研等多种技术分析手段为基础，通过自动化方式，对不低于200个招聘网站及千万家企业官网，连续五年以上，不低于8500+万条招聘需求数据；从全国超过1000所高职院校近十年毕业生工作经历数据，智能跟踪各个时间段内的职业经历轨迹信息，分析全国、长三角区域、安徽省区域人才的社会需求情况。
2、指定区域对各专业的社会需求职位数量及比例趋势分析。
3、从全国、指定区域对各专业的社会需求人数及比例趋势分析。
4、从全国、指定区域各专业社会需求的职位数量比例及近3年的预测分析。(预测算法模型至少涵盖通识能力、平均月薪、单位对毕业生满意度、工作胜任力、晋升、专业知识与技能、历史需求数据等因素)。
5、从全国、指定区域各专业社会需求的人数比例及近3年的预测分析。（预测算法模型至少涵盖通识能力、平均月薪、单位对毕业生满意度、工作胜任力、晋升、专业知识与技能、历史需求数据等因素）。
6、专业目标岗位群（不低于3个）社会需求分析。分析内容包含：素养（不低于13项）、通识能力（不低于13项）、专业知识与技能（不低于20项）。
7、从全国、长三角、安徽省三个区域对本专业的社会需求素养展开分析。素养分析点不低于13项。
8、从全国、长三角、安徽省三个区域对本专业的社会需求通识能力展开分析。通识能力分析点不低于13项。
9、从全国、长三角、安徽省三个区域对本专业社会需求的专业知识与技能展开分析。专业知识与技能分析点不低于20项。
10、从近五年以上全国区域对社会需求的专业知识与技能发展趋势及需求比重进行分析。
11、通识能力智能提取算法模型质量，投标单位需承诺具备国内省级及以上教育部门直属评估机构参与验证并对外公开发布的通识能力证明，以证明其提取算法模型质量。中标单位证明原件和评估机构公开发布链接地址备查。
12、预测算法模型精度保障，投标单位需承诺可进行最近两年的准确度实证验证，其预测需求人数比例每年相对偏离幅度不超过10%。中标单位证明原件备查。
二、服务要求
1、服务内容：提供生物工程专业毕业生中期发展调研报告、本专业应届生毕业生调查报告、本专业在校生调研报告、用人单位调研报告、教师调研报告，共5种（7份）分析报告。
2、质量保障：符合服务分析大纲所有附件内容要求的报告。

三、服务分析大纲
[bookmark: _Toc21317]附件一  毕业五年左右本科毕业生中期发展调研报告大纲
[bookmark: _Toc62124735][bookmark: _Toc206406579][bookmark: _Toc207028012]一、数据分析说明
(1) [bookmark: _Toc206406580][bookmark: _Toc207028013]人工智能分析说明
(2) [bookmark: _Toc207028014][bookmark: _Toc206406581]在线问卷分析说明
(3) [bookmark: _Toc207028015][bookmark: _Toc206406582]报告质量保障
乙方提供适合大纲的问卷题目系统链接，甲方负责问卷催答回收。
[bookmark: _Toc206406583][bookmark: _Toc207028016]二、调研结论
[bookmark: _Toc207028017](一)毕业生对本专业培养目标评价
[bookmark: _Toc207028018](二)毕业生对教育工作评价
[bookmark: _Toc207028019](三)毕业生对课程体系的评价
[bookmark: _Toc207028020](四)本专业毕业生毕业五年左右从业情况
[bookmark: _Toc207028021](五)本专业毕业生毕业五年左右的职业成就和目标达成情况
[bookmark: _Toc207028022](六)毕业生对教学资源软硬件评价
[bookmark: _Toc207028023](七)毕业生对母校的改进建议
[bookmark: _Toc207028024](八)对本专业课程体系的评价
[bookmark: _Toc207028025](九)本专业社会需求能力素质
1. [bookmark: _Toc207028026]本专业社会需求人才素养情况
2. [bookmark: _Toc207028027]本专业社会需求人才通识能力情况
3. [bookmark: _Toc207028028]本专业社会需求人才专业知识与技能情况	
[bookmark: _Toc207028029](十)本科学历和硕士学历需求对比分析
[bookmark: _Toc207028030](十一)毕业生能力素质与社会需求契合度
1. [bookmark: _Toc207028031]培养目标合理性-毕业生素养与社会需求契合度
2. [bookmark: _Toc207028032]培养目标合理性-毕业生通识能力与社会需求契合度
3. [bookmark: _Toc207028033]培养目标合理性-毕业生专业知识能力与社会需求契合度
[bookmark: _Toc207028034](十二)其他
[bookmark: _Toc207028035](十三)建议反馈
[bookmark: _Toc207028036][bookmark: _Toc206406603][bookmark: _Toc62124746]三、调研详情
[bookmark: _Toc207028037](一)毕业生对本专业培养目标评价
1. [bookmark: _Toc207028038]本专业培养目标认可情况
2. [bookmark: _Toc207028039][bookmark: _Toc206406606]毕业生对各项培养目标认可度
3. [bookmark: _Toc207028040]各项培养目标对毕业生未来职业支撑情况
4. [bookmark: _Toc206406608][bookmark: _Toc207028041]毕业生对各项培养目标自身表现评价
5. [bookmark: _Toc207028042]本专业培养目标整体达成情况
[bookmark: _Toc207028043](二)毕业生对教育工作评价
1. [bookmark: _Toc207028044]本专业教育教学的满意度
2. [bookmark: _Toc207028045]毕业生对教育教学工作总体评价
3. [bookmark: _Toc207028046]对本专业教师在教学投入/学生学习指导等工作的综合评价
4. [bookmark: _Toc207028047]对本专业教师在教学改进/教学效果等责任意识综合评价
[bookmark: _Toc207028048](三)毕业生对课程体系的评价
1. [bookmark: _Toc207028049]对教学内容评价
2. [bookmark: _Toc207028050]对教学方法评价
3. [bookmark: _Toc207028051]对老师教学态度评价
4. [bookmark: _Toc207028052]教师课后辅导答疑需要改进的事项
5. [bookmark: _Toc207028053]对专业课程设置合理性评价
6. [bookmark: _Toc207028054]对毕业设计（论文）指导评价
7. [bookmark: _Toc207028055]对核心主干课程重要程度评价
8. [bookmark: _Toc207028056]对核心主干课程培养的能力对日常工作的有用程度
[bookmark: _Toc207028057](四)本专业毕业生毕业五年左右从业情况
1. [bookmark: _Toc207028058]工作单位隶属的行业
2. [bookmark: _Toc207028059]工作单位人员规模
3. [bookmark: _Toc207028060]工作单位性质
4. [bookmark: _Toc207028061]工作月薪范围
5. [bookmark: _Toc207028062]对目前工作月薪满意度
6. [bookmark: _Toc207028063]对工作满意度
[bookmark: _Toc207028064](五)本专业毕业生毕业五年左右的职业成就和目标达成情况
1. [bookmark: _Toc207028065]工作职称
2. [bookmark: _Toc207028066]工作职务
3. [bookmark: _Toc207028067]岗位职务晋升
4. [bookmark: _Toc207028068]工作薪酬
5. [bookmark: _Toc207028069]工作领域
6. [bookmark: _Toc207028070]职业发展的预期
7. [bookmark: _Toc207028071]工作相关度
[bookmark: _Toc207028072](六)毕业生对教学资源软硬件评价
1. [bookmark: _Toc207028073]对师生互动频次的评价
2. [bookmark: _Toc207028074]对师生交流互动情况的评价
3. [bookmark: _Toc207028075]对学校教室设备的评价
4. [bookmark: _Toc207028076]对学校提供的实验室、实训基地的评价
5. [bookmark: _Toc207028077]对学校提供的就业及发展、职业素养等服务的评价
6. [bookmark: _Toc207028078]对学校就业指导的综合评价
7. [bookmark: _Toc207028079]对学校提供的心理咨询和辅导的评价
[bookmark: _Toc207028080](七)毕业生对母校的改进建议
1. [bookmark: _Toc207028081]对专业教师教学能力方面的改进建议
2. [bookmark: _Toc207028082]对学校生活服务方面的改进建议
3. [bookmark: _Toc207028083]对课程教学方面的改进建议
4. [bookmark: _Toc207028084]对指导工作方面的改进建议
5. [bookmark: _Toc207028085]对实习实践方面的改进建议
[bookmark: _Toc207028086](八)对本专业课程体系的评价
1. [bookmark: _Toc207028087]学生对课程体系各环节满意度
2. [bookmark: _Toc207028088]学生认为对自己专业学习影响最大的矛盾和问题
3. [bookmark: _Toc207028089]学生对课程体系方面的改进建议
4. [bookmark: _Toc207028090]学生对课程体系中理论课和实践课的比例评价
5. [bookmark: _Toc207028091]对本专业课程体系中的核心课程教学质量满意度
6. [bookmark: _Toc207028092]学生认为在所学专业的课程教学中存在的问题
[bookmark: _Toc207028093](九)其他
1. [bookmark: _Toc207028094]本专业毕业要求的了解途径

[bookmark: _Toc25287]附件二  本专业应届生毕业生调查报告大纲
1、 数据来源
  乙方提供适合大纲的问卷题目系统链接，甲方负责问卷催答回收。
2、 调研结论
3、 调研详情
（一）毕业生对本专业培养目标评价
1. 本专业培养目标整体评价
2. 毕业生对各项培养目标认可度
（二）本专业本科教育工作评价
1. 对本专业教学的满意度
2. 毕业生对教育教学工作总体评价
3. 对本专业教师在教学投入/学生学习指导等工作的综合评价
4. 对本专业教师在教学改进/教学效果等责任意识综合评价
（三）毕业要求认可度评价（对核心能力重要性认同程度）
1. 工程知识
2. 问题分析
3. 设计/开发解决方案
4. 研究
5. 使用现代工具
6. 工程与社会
7. 环境和可持续发展
8. 职业规范
9. 个人和团队
10. 沟通
11. 项目管理
12. 终身学习
注：毕业生毕业要求以应届毕业生入学所用的毕业要求版本为准。
（四）毕业生对毕业要求达成情况评价（毕业生的表现）
1. 工程知识
2. 问题分析
3. 设计/开发解决方案
4. 研究
5. 使用现代工具
6. 工程与社会
7. 环境和可持续发展
8. 职业规范
9. 个人和团队
10. 沟通
11. 项目管理
12. 终身学习
注：毕业生毕业要求以应届毕业生入学所用的毕业要求版本为准。

[bookmark: _Toc27868]附件三  本专业在校生调研报告大纲
一、数据来源
乙方提供适合大纲的问卷题目系统链接，甲方负责问卷催答回收。
二、调研结论
三、调研详情
(1) 对本专业的了解和认可度评价
1. 新生专业了解度
2. 新生学习意愿
3. 专业认可度
4. 学生对专业认知教育的评价
(2) 对吸引生源工作的相关举措评价
1. 招生工作的评价
2. 新生对各项招生工作的评价
3. 招生信息传递的有效性评价
4. 奖助贷制度了解情况
5. 对校方资助学生相关工作的评价
(3) 对学生学习指导工作评价
1. 培养方案解读情况
2. 学生对培养方案的了解度
3. 学生对学业指导的评价
4. 教师课后辅导答疑的情况 
5. 学习行为评价 （学生对教师学习指导专业度的评价）
6. 学习主动性（学生对教师学习指导工作主动性的认可度） 
7. 学生对学风的评价
8. 学生对思政教育活动的评价
(4) 对学生职业规划指导工作评价
1. 学生对职业规划、职业指导的评价
2. 学生对专业就业及发展、职业素养方面的认知情况
3. 学生对就业指导的评价
4. 学生对心理咨询/辅导的评价
(5) 转专业与学分认定工作的评价 
1. 转专业制度的了解情况
(6) 对教育教学和课程体系工作持续改进的评价
1. 课程教学内容评价
2. 课程目标层次分布
3. 学生参与实习实践的情况
4. 学生对实习实践效果的评价
5. 学生对指导老师的评价
6. 毕业设计对能力提升的效果
(7) 对师资队伍的评价
1. 学生对师德师风的评价
2. 学生对教师教学行为的评价
3. 学生对教师教学能力方面的建议
4. 学生对教学的满意度
5. 学生对师生交流各方面的评价
(8) 对学校相关基础支撑的评价
1. 学生对教室设备的各方面评价
2. 教学设施的改进
3. 学生对实验室、实训基地的各方面评价
4. 学生对计算机/网络及图书资源的各方面评价
5. 学生对校园环境的评价
6. 学生对生活服务各方面的评价
7. 学生对学生管理与服务的评价
(9) 对本专业课程体系的评价
1. 学生对课程体系各环节满意度
2. [bookmark: _Hlk207013434]学生认为对自己专业学习影响最大的矛盾和问题
3. 学生对课程体系方面的改进建议
4. 学生对课程体系中理论课和实践课的比例评价 
5. 核心主干课程的重要程度
6. 对本专业课程体系中的核心课程教学质量满意度
7. 学生认为在所学专业的课程教学中存在的问题 
附录 

[bookmark: _Toc7994]附件四  用人单位调研报告大纲
1、 数据来源
乙方提供适合大纲的问卷题目系统链接，甲方负责问卷催答回收。
2、 调研结论
(1) 对培养目标的达成情况评价
1. 对本专业培养目标整体达成情况
2. 对本专业培养目标各项子目标达成情况
(2) 对培养目标的认同度评价
1. 对本专业培养目标整体认可度
2. 对本专业培养目标各项子目标的认可度
(3) 毕业要求认可度评价（对核心能力重要性认同程度）
1. 工程知识
2. 问题分析
3. 设计/开发解决方案
4. 研究
5. 使用现代工具
6. 工程与社会
7. 环境和可持续发展
8. 职业规范
9. 个人和团队
10. 沟通
11. 项目管理
12. 终身学习
注：毕业要求以学校人才培养方案中的毕业要求版本为准。
(4) 毕业要求达成情况评价（毕业生的表现）
1. 工程知识
2. 问题分析
3. 设计/开发解决方案
4. 研究
5. 使用现代工具
6. 工程与社会
7. 环境和可持续发展
8. 职业规范
9. 个人和团队
10. 沟通
11. 项目管理
12. 终身学习
注：毕业要求以调研人才培养方案中的毕业要求版本为准。
(5) 其他
1. 单位规模
2. 单位性质
3. 单位涉及领域
4. 本专业毕业生被录用时长
附录	
[bookmark: _Toc207012435][bookmark: _Toc207012416][bookmark: _Toc207012437][bookmark: _Toc207012430][bookmark: _Toc207012432][bookmark: _Toc207012441][bookmark: _Toc207012446][bookmark: _Toc207012413][bookmark: _Toc207012412][bookmark: _Toc207012438][bookmark: _Toc207012433][bookmark: _Toc207012421][bookmark: _Toc207012447][bookmark: _Toc207012444][bookmark: _Toc207012415][bookmark: _Toc207012422][bookmark: _Toc207012431][bookmark: _Toc207012442][bookmark: _Toc207012418][bookmark: _Toc207012428][bookmark: _Toc207012423][bookmark: _Toc207012429][bookmark: _Toc207012443][bookmark: _Toc207012436][bookmark: _Toc207012417][bookmark: _Toc207012445][bookmark: _Toc207012434][bookmark: _Toc207012420][bookmark: _Toc207012440][bookmark: _Toc207012448][bookmark: _Toc207012427][bookmark: _Toc207012414][bookmark: _Toc207012419][bookmark: _Toc207012439][bookmark: _Toc207012425][bookmark: _Toc207012424][bookmark: _Toc207012426]
[bookmark: _Toc26363][bookmark: OLE_LINK9][bookmark: OLE_LINK8]附件五  教师调研报告大纲
1、 数据来源
  乙方提供适合大纲的问卷题目系统链接，甲方负责问卷催答回收。
2、 调研结论
3、 调研详情
（一）基本情况
1. 本校本专业教师目前所从事岗位情况
2. 本校本专业教师对XXX专业的毕业要求了解情况
3. 本校本专业教师了解XXX专业毕业要求的途径情况
4. 本校本专业教师给学生宣讲XXX专业毕业生要求的情况
5. 本校本专业教师对自己所教的课程对毕业要求的支撑程度了解情况
（二）本专业教师对本专业毕业要求理解程度评分
1. 工程知识
2. 问题分析
3. 设计/开发解决方案
4. 研究
5. 使用现代工具
6. 工程与社会
7. 环境和可持续发展
8. 职业规范
9. 个人和团队
10. 沟通
11. 项目管理
12. 终身学习
注：毕业要求以调研人才培养方案中的毕业要求版本为准。
（三）本校XXX专业教师对本专业毕业要求合理性评价
1. 工程知识
2. 问题分析
3. 设计/开发解决方案
4. 研究
5. 使用现代工具
6. 工程与社会
7. 环境和可持续发展
8. 职业规范
9. 个人和团队
10. 沟通
11. 项目管理
12. 终身学习
注：毕业要求以调研人才培养方案中的毕业要求版本为准。
（四）对课程体系合理性评价
1. 本专业教师对本专业毕业要求与课程的支撑关系合理性评价
2. 本专业教师对专业核心课程设置（含学分、学时、学期等内容）
本专业教师对本专业主要实践课程设置（含学分、学时、学期等内容）的合理性评价

